
Il confine e il contesto sociale: confini da 
conoscere e riconoscere, confini da rispet-
tare, confini da superare. Quali le soglie da 
attraversare per innescare processi
virtuosi di coinvolgimento in cui la
dimensione individuale possa confluire in 
quella collettiva, generando valore? 
  
A partire dalla ricostruzione della storia
del Comprensorio sindacale unitario
Valle Camonica-Sebino (dal 1981 agli anni 
2000), una riflessione su ciò che ha
consentito lo sviluppo di una esperienza
in cui un in cui un intreccio di identità fortemente 
radicate e potenzialmente divisive è
riuscito a comporsi in un'azione condivisa 
creando coesione sociale e sviluppo. *
 
L'esempio di un sindacato plurale, "oltre la L'esempio di un sindacato plurale, "oltre la 
fabbrica" e oltre le appartenenze, che ha 
saputo costruire alleanze a tutti i livelli 
(parti sociali, lavoratori/lavoratrici,
istituzioni, cittadini/e, imprese) e che ha 
fatto delle differenze terreno fertile su cui 
innescare processi di convergenza.
  
Un modello riproponibile nella società di 
oggi? Quali le spinte necessarie per la 
attuazione di processi analoghi nelle 
odierne realtà politico-sociali e quali
i possibili attivatori di tali processi? 
InterrogativiInterrogativi alla ricerca di ipotesi su cui 
costruire integrazione e benessere.

* Nell̓incontro verrà presentato il Quaderno della 
Fondazione A.J. Zaninoni: “ESPERIENZE DI CONFINE
Il Comprensorio sindacale unitario Valle Camonica-
Sebino (dal 1981 agli anni 2000)”

Il confine: ciò che unisce, ciò che separa
Il Comprensorio Sindacale unitario Valle Camonica-Sebino
 

Storia di una collaborazione tra sindacati, parti sociali e istituzioni:
uno sguardo sul passato come ponte verso il futuro

• Introduzione e coordinamento
 

  Beppe Crippa, Centro culturale NuovoProgetto

• Il Comprensorio sindacale unitario Valle
  Camonica-Sebino: una storia di passione tra
  motivazioni, emergenze, difficoltà, conquiste
 

  Luigi Mastaglia, ķrimo Segretario Generale CISL
  Vallecamonica-Sebino

• L'eredità dell'esperienza comprensoriale unitaria
 

  Barbara Distaso, Segretaria Generale CGIL
  Vallecamonica-Sebino 

• Le economie del territorio e il sindacato: alla ricerca
  di nuove vie tra individualismo e comunità
  

  Aldo Bonomi, sociologo, Direttore Consorzio AASTER 

• Conclusioni
 

  Pia Locatelli, Presidente Fondazione A.J. Zaninoni 

martedì 5 dicembre 2023
ore 17.30 

c/o Sala Ferruccio Galmozzi
via Torquato Tasso, 4 - Bergamo

Per informazioni: 
info@fondazionezaninoni.org
info@nuovoprogetto.it


